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TOPLANTI BiLGILERI:

Toplantiy1 Gergeklestiren Birim: Kadinhani Faik igil Meslek Yiiksekokulu Mudirligi
Toplanti Tarihi ve Saati: 12.02.2025-10.30

Toplanti Yeri: Kadinhani Faik icilMYO

Toplanti Bagkani: Dr. Ogr. Uyesi Cemal AKYOL

Raportoér: Ogr. Gor. Dr. ismail CAGIRAN

TOPLANTI GUNDEMI:

1-Acilis, Genel Bilgilendirme.

2-Kadinhani Belediyesinin, Ogrencilere Sagladigi Sosyal imkanlar

3-Kadinhani Belediyesinin, Uygulamali Egitim Destegi

4-MYO Yerleske imkanlari

5-Cumhurbaskanligi insan Kaynaklari Ofisi Koordinasyonunda ve

Selcuk Universitesi Ev Sahipliginde 20-21 Subat 2025 Tarihlerinde Konya Selcuklu Kongre
Merkezi’nde Gergeklestirilecek i Anadolu Kariyer Fuari (IKAF)

6-Meb Ogrencilerin MYO Ziyaretleri, Farkindalik Egitimleri.

7-Sivil Toplumlarin Meslek Yuksekokulumuzdan Beklentileri

8-MYO Program Doluluk Oranlari ve MYO Ogrencilerini Yurt imkanlari

9-Bélim- Program Akademik ve Okul idari Yapi imkanlari

10-Bélum-Programlarin Derslerinin Uygulamali Ders, Se¢gmeli Ders, Alan Dersi ve Alan Dis Ders
Agisindan Degerlendirmesi.

11-Dis Paydas Memnuniyet Anketini Gergeklesmesi

12-Kapanis, Dilek ve Temenniler.

TOPLANTI RAPORU (KARARLARI):

Yuksekokulumuzda yuratilen calismalar hakkinda bilgilendirme yapildi. Yiiksekokulda yapilan
konferanslar, sodylesiler, seminerler, teknik geziler, sosyal sorumluluk faaliyetleri, kulturel ve
sportif etkinlikler, Universite-sanayi isbirligini gliclendirmek icin yapilan girisimler, 68rencilerin
ihtiyaclarini kargilamak icin yapilan faaliyetler, Yuksekokulun fiziksel sartlarinin iyilestirilmesiigin
yapilan faaliyetler ve girisimler, kurumlar arasi isbirligini guclendirmek igin yapilan etkinlikler,
Kadinhani ve Yuksekokulumuzun tanitimiigin yapilan faaliyetler hakkinda ayrintili bilgi verildi.
Degerlendirme yapildi.

Kadinhani Belediyesi ile is birliginin arttirllmasinin 6nemini belirterek 6zellikle 6grencilerin
Genglik Merkezi, Sosyal Tesis vb. alanlarinin kullanilmasi konusunda desteklerinin artarak
devam edecegini belirtildi. MYO 68rencilerinin Yizme Havuzu Ucretlerindeki taleplerinin
belediye tarafindan dikkate alindigi belirtildi.

Sivil Savunma ve itfaiyecilik Program Ogrencilerinin Konya Sancak itfaiyesindeki Egitim
Merkezindeki Konya Buyuk Sehir Belediyesin verdigi Uygulamali Egitim destegine ve Kadinhani
Belediyesinin egitim alanina 6grencilerin ulagimi igin devam eden ulasim destegi icin tesekkur
edildi.
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MYO yerleske imkanlari (yesil alan, kamelya vb) yillar 6nce hem bulyuk sehir belediyesinin hem
de Kadinhani belediyesinin verdigi destek ile mevcut durumundadir. Yerleske alaninda
Kanalizasyon, temiz su hatlarinda gikan problemlerin gogu Kadinhani Belediyemizin
destekleriyle kisa zamanda gerceklestigi vurgulandi, tesekkur edildi.

Cumhurbaskanligi insan Kaynaklari Ofisi koordinasyonunda ve Selguk Universitesi ev
sahipliginde 20-21 Subat 2025 tarihlerinde Konya Selguklu Kongre Merkezi’nde
gerceklestirilecek i¢ Anadolu Kariyer Fuarina (IKAF) 6grencilerimizin katiimi Kadinhani
Belediyesinin ulasim destegi ile gerceklesecegi konusunda memnuniyet belirtildi.

Milli egitim son sinif 6grencilerinin MYO’luna yapilan ziyaretlerinin 68renci lzerinde motivasyon
sagladigy, ilgili ziyaretlerin siirekliliginin dnemi vurgulandi. Sivil Savunma ve itfaiyecilik Programi
68rencilerinin ilkdgretim 6grencileri ile gergeklestirdigi Afetlere Farkindalik konulu etkinliklerin
onemi ve surekligi belirtildi.

2020 yiinda Kadinhani Sivil Toplum Kurumlarinin talepleri dikkate alinarak “Kadinhani
Uygulamali Teknoloji ve isletmecilik Yiiksekokulu Kurulus Dosyasi” olusturulmus olup ilgili
STK’lar gesitli calismalar yapmistir. 2023 yilinda Yiiksekokul Kurulus Basvurusu Universitemiz
Senatomuzca uygun gorulmus ve ilgili talep Yuksekogretim Kurumuna iletilmistir. Ancakilgili
kriterler (ntfus vb) saglamadigindan uygun gortlmedigi belirtildi.

Meslek Yuksekokulumuzun Program Doluluk Oranlarinin %100 ve 1047 kayitli 6grenci oldugu
belirtildi. ilgemizin KYK Yurt imkanlari (850 6grenci) kapasitesi ile yeterli olup, Konya ili disindan
gelen 6grencilerimize barinma imkani sagladigi ifade edildi. Daha dnceleri Kadinhanli hayir
severlerin, sivil toplum orgutlerinin ve Kadinhani Belediyesinin destegi ile olusan yurt
imkanlarinin; 6grencilerin tercihine ve 6grencilerin Kadinhani ilgemizdeki yasam memnuniyetine
blyuk katki sagladigi vurulani. Gegmiste okulumuza i¢ Anadolu, Dogu Anadolu, Giiney Dogu
Anadolu ve Akdeniz bélgesinden 68rencilerin geldigi ve normal 68retimin 1000 6g8renci civarinda
oldugu ifade edildi. Turkiye genelinde agilan Universite, meslek ylksekokulu sayisinin gegcmise
gore 2-3 kat artmasina ragmen, normal egitimde halen 1047 68renci sayisinin korundugu ifade
edildi. Su an okulumuza gelen égrencilerin ig Anadolu ve Akdeniz Bolgesi agirlikli gelmekte
oldugu belirtildi. Bu talep yogunlugunun 2005...2024 yillar arasinda sabit kalmasinda, akademik
ve idari personelin 6zverili calismalarinin, Kadinhani ilce belediyesinin, sivil toplum orgutlerinin
desteklerin payinin buyuk oldugu ifade edildi.

Bolim- Program Akademik ve Okul idari yapi imkanlari, personel sayilari gériisildi.
Ozellikle birkag yil iginde emeklilik vb nedenle égretim elemani ihtiyaci olabilecegi ifade edildi.

idari personelde de emekliliklerin gergeklestigi, personel ihtiyaci olustugu vurgulandi.

Mesleki Yeterlilik Kurumunun (MYK) mesleki ve teknik egitim ve 6gretime iligkin orta ve
yUksekogretim programlarini, Milli Egitim Bakanligi ve Universiteler tarafinda ilgili ulusal meslek
standartlariyla uyumlu hale getirilmesini egitim ve 6g8retimin bu programlara gore verilmesinin
onemi belirtildi.
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Tarkiye Yuksekogretim Yeterlikler Cergevesi (TYYQ) ile Yuksekogretim alanindan mezun bir kisinin
neleri bilebilecegi, neleri yapabilecegi ve nelere yetkin olacagi; Ulusal Yeterlilikler Cergevesi
olarak belirlendigi vurgulandi. Universitemizde ve Meslek yiiksekokulumuzda Programlarimizin
Yiksekogretim Yeterlikler Gergevesi (TYYC) ile uyumu; Bologna slreci uyum galismalari ile
yurataldugu ifade edildi. Bologna Uyum Calismalarinin kisaca “Avrupa Yuksekogretim Alani”
olusturmay1 amagclayan streg oldugu belirtildi.

Bologna Calismalarinda; Program Ciktilari (PC, Program yeterlikleri) Tlrkiye Ylksekogretim
Yeterlikler Cercevesi’nde (TYYC) yer alan yeterliklerine gore her program icin belirlendigi ifade
edildi. Paydaslara “Programdaki her bir ders icin Ders Ogrenim Ciktilari (DOG, Ders Kazanimlari)
belirlenir. Programin Ciktilari (PC); Programdan mezun olacak 6grencide olmasi gereken
kazanimlar, bilgi, beceri ve yetkinliklerdir. Ders Ogrenim Ciktilari (DOG); Programdaki dersi alan
o0grenciye dersin verdigi kazanimlari, bilgi, beceri ve yetkinlikleri ifade ettigi belirtildi.
Programlardaki Derslerin icerikleri ilgili kazanimlarin uyumuna gore ve ders calisma saati is
yukunu belirleyen Avrupa Kredi Transfer Sistemine (AKTS) gore belirlendigi” ifade edildi.

Programlarda Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlikler Cergevesi’nce (TYYC) Alana Ozgii Yetkinliklerde
ve Mesleki Yeterlilik Kurumunun (MYK) Meslek Standartlarinda tim mesleklerde ders olarak; i§
Saglgi Giivenligi, Cevre ve Kalite Yonetim Sistemleri, bagimsiz galisabilme ve sorumluluk
alabilme adina isletme Yonetimi, Girisimcilik, iletisim sosyal yetkinlik adina etkin sézlii ve
yazili iletisim kurabilmesi igin iletisim derslerine yer verilmesi uygun gérildi. ilgili derslerin
bircogunun birgok programda genellikle se¢gmeli ders olarak aktif oldugu belirtildi.

Cumhurbaskanlgi Kariyer Ofisinin, Kariyer Planlama dersi konulmasi tavsiyesi hatirlatildi. ilgili
dersin glincelleme yapan programlarda konuldugu ifade edildi. Su an Sivil Savunma ve
itfaiyecilik programinda Kariyer Planlama dersinin bulundugu belirtildi. Diger programlara da
Kariyer Planlama derslerinin konulmasi uygun goruldu. Meslek Etigi ve Finansal Okuryazarlik
derslerinin de konulmasi belirtildi. Kurumlarda ve isletmelerde veri ve veri analizin 6nemi
belirtildi ve istatistik derslerinin konulmasi tavsiye edildi. ilgili derslerin bircogunun birgok
programda genellikle segmeli ders olarak aktif oldugu vurgulandi. Uygun gortlen veya tavsiye
edilen derslerin ilgili programlara; mesleki alanlarina gore zorunlu veya secmeli ders seklinde
konulabilecegi belirtildi. Bagimulik ve Bagimlilikla Miicadele dersinin YOK ve tiniversitemizin
tavsiye karari ile tim programlarimizda se¢gmeli ders havuzunda bulundugu ifade edildi.

Uygulamali derslerin dnemi belirtildi ve mesleki derslerin uygulamali olarak yapilmasi
vurgulandi. Kurumlarda birgok yazilimlarin kullanildigl, yazilim igeren derslerin uygulamali olarak
yapilmasinin dnemi belirtildi. Yazilim igeren derslerin Bilgisayar laboratuvarlarimizda uygulamali
olarak yuratulmesi vurgulandi. Tium programlarda Yaz Donemi Staj Uygulamasi (5AKTS)
Yuksekogretimde Uygulamali Egitimler Cergeve Yonetmeligi ile belirlenmis oldugu belirtildi.

Yénetim ve Organizasyon Boliimii; Lojistik Programi, isletme Yénetimi Programi ve Yerel
Yonetimler Programinda Yazilima dayali tum derslerin bilgisayar laboratuvarinda yapildigi
belirtildi. Miilkiyet Koruma ve Giivenlik B6liimi; Sivil Savunma ve itfaiyecilik Programinin
derslerin iki gun Konya sancak itfaiyesi egitim merkezinde uygulamali olarak Belediyemizin
ulasim destegi ile gerceklestigi belirtildi.
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Mimarlik ve Sehir Planlama Bolumu: Harita ve Kadastro Programi derslerinin arazide uygulamali
olarak gergeklestigi, cizim derslerinin ¢izim salonlarinda ve yazilima dayali gizim derslerinin
bilgisayar laboratuvarlarinda yapildigi, 6l¢gme laboratuvarinin bulundugu ifade edildi. Bilgisayar
Teknolojileri Bolimu; Saglik Bilgi Sistemleri Teknikerligi Programi Derslerinin tamamina yakininin
iki bilgisayar laboratuvarinda uygulamali olarak yapildigi vurgulandi. insaat Blimi; Yapi
Denetimi Programi ve insaat Teknolojisi Programinin gizim derslerinin ¢izim salonlarinda ve
yazilima dayali ¢izim derslerinin bilgisayar laboratuvarlarinda yapildigi, beton laboratuvarinin
bulundugu ifade edildi. Elektronik ve Otomasyon Bolumu; Mekatronik Programi ¢izim derslerinin
cizim salonlarinda ve yazilima dayali ¢izim derslerinin ve programlama derslerinin bilgisayar
laboratuvarlarinda yapildigi belirtildi. Ayrica FESTO uygulama ve bilgisayar laboratuvarinda
bircok dersin; ilgili ekipmanlar ve cihazlar Uzerinde uygulamali olarak yapildigi vurgulandi.

Dis Paydas Memnuniyet Anketi uygulandi.

Katilimcilara toplantiya katilimlariyla, gorusleriyle verdikleri desteklerden dolayi tesekkur edildi
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TOPLANTIYA KATILANLARIN iMZA TUTANAGI:
ic ve Dis Paydaslar- Kadinhani Faik igil MYO Danisma Kurulu

Dis Paydaslar:

Adi-Soyadi Gérev Yeri Pozisyonu im

Mehmet s

BUYUKUYAR Kadinhani Belediyesi Baskan Yardimcisi

Mehmet YAVUZ Konya Kad!nhani Milli Egitim Mudirligi Kadinhani Milli Egitim Muddiri A

T 7

E?Jr;y;r:?ﬁ(?jlfl](hoanmaHi?:;ligr:ng Universite Kedinhany HalkEghtim

Mustafa DAMAR | 1 -ouriugu/Kony ; o Midura/Dernek Yan. Kurulu
Ogrencilerini Koruma ve Hizmetlerini Oviasi = 4
Destekleme Dernegi 4

i¢ Paydaslar:

Adi-Soyadi Birimi Gorevi im:

Dr. Ogr. Uyesi aog y e

Cemal AKYOL Kadinhani Faik Igil MYO Yuksekokul Muduri

Opr. Gor. AliKILIC

Kadinhani Faik igil MYO Yiksekokul Midir Yardimcisi

Ogr. Gor. Dr.
ismail CAGIRAN

Kadinhani Faik igit MYO Yiksekokul Mudir Yardimcisi

Adem KOZAN

idari Personel/Yiiksekokul

Kadinhani Faik Igil MYO Sekreteri

Ogr. Gor. Dr.
Ertugrul TEKIN

Ogretim Gorevlisi/MYO Kalite

Kadinhani Faik Igil MYO Yonetim Temsilcisi

Ogr. Gor. Ceyda
GULTEKIN

Kadinhani Faik igil MYO Ogretim Gorevlisi

Omer AYTAR

Kadinhani Faik igil MYO Ogrenci

Toplanti Gorselleri:

LRI
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KADINHANI FAIK iGiL MYO DIS PAYDAS MEMNUNIYET ANKETI

Degerli Katilimcilar,

Bu arastirmanin amaci Meslek Yiiksek Okulumuzun mevcut durum, is ve isleyise yonelik memnuniyet
diizeyinizi belirlemektir. Vereceginiz yanitlarin dogrulugunun, arastirmanin niteligi agisindan son
derece 6nemli olmasi nedeniyle sorulari dikkatli okuyarak size en uygun gelen segenegi
isaretlemenizi rica ederiz. Olgcek formunda kimliginizi ortaya ¢ikaracak herhangi bir soru yer
almamaktadir. Yanitlarinizin yapilacak iyilestirme galismalarinin temelini olusturacagini bilmenizi
isteriz. Aragtirmaya katihm gondllilik esasina dayahdir. Katilim sagladiginiz igin tesekkiir ederiz.
* Zorunlu soruyu belirtir. iki sayfada toplam 17 soru vardir.

* Her bir soruyu O ile 5 puan arasi degerlendiriniz.

0 Fikrim Yok

1 Kesinlikle katilmiyorum

2 Katilmiyorum

3 Kararsizim

4 Katiliyorum

5 Kesinlikle katiliyorum

1. Yiiksekokulumuz yéneticilerin dis paydaslarla olan iletisimlerinin yeterli oldugunu diisiiniiyorum. *

0 Fikrim Yok 1 Kesinlikle 2 Katilmiyorum 3 Kararsizim 4 Katiliyorum > Kesinlikle
katilmiyorum katiliyorum
o] o] o] o] o] o]
2. Yiiksekokulumuz yenilik¢i ¢abalarinin yeterli oldugunu distinilyorum. *
0 Fikrim Yok 1 Kesinlikle 2 Katilmiyorum 3 Kararsizim 4 Katiliyorum > Kesinlikle
katilmiyorum katiliyorum
(o} (0} o o o (0}

3. Yiiksekokulunda yeni agilan programlar/dersler belirlenirken alandaki degisen ihtiyaglarin dikkate
alindigini diisiinilyorum. *

0 Fikrim Yok 1 Kesinlikle 2 Katilmiyorum 3 Kararsizim 4 Katiliyorum > Kesinlikle
katilmiyorum katiliyorum
o] o] o] o] o] o
4. Yiksekokulun gelisen/degisen diinyaya uyum sagladigini diistiniiyorum. *
0 Fikrim Yok 1 Kesinlikle 2 Katilmiyorum 3 Kararsizim 4 Katiliyorum > Kesinlikle
katilmiyorum katiliyorum
o] o] o] o] o] o

5. Yiiksekokulun web sayfasinin yeterli (kullanilabilirligi, islevselligi, pratikligi vb. agisindan) oldugunu
diigtiniiyorum. *

1 Kesinlikl Kesinlikl
0 Fikrim Yok esiniikie 2 Katilmiyorum 3 Kararsizim 4 Katiliyorum > Kesinlikle
katilmiyorum katihyorum

(0] 0 fo) 0 o o

6. Yiksekokulun diger kurumlarla (Universiteler, 6zel sektor, resmi kurum vs.) olan iletisiminin yeterli
oldugunu diisiinliyorum. *

0 Fikrim Yok 1 Kesinlikle 2 Katilmiyorum 3 Kararsizim 4 Katiliyorum > Kesinlikle
katilmiyorum katiliyorum
o] o] o] o] o] o]
7. Yiksekokulun bulundugu cografi bolgede stratejik bir 5neminin oldugunu disiiniiyorum. *
0 Fikrim Yok 1 Kesinlikle 2 Katilmiyorum 3 Kararsizim 4 Katilhyorum > Kesinlikle
katilmiyorum katiliyorum
o] o] o] o] o] o]
8. Yiiksekokulun diger Yiiksekokul icindeki tercih edilme siralamasindan memnunum. *
1 Kesinli .
0 Fikrim Yok Kesinlikle 2 Katilmiyorum 3 Kararsizim 4 Katiliyorum > Kesinlikle

katilmiyorum katiliyorum
o] o] o] o] o] o]




9. Yiksekokulun dis paydaslar (kamu kurum kuruluslari, STK vb.) ile yaptigi toplanti, etkinliklerin
yeterli oldugunu diisiiniiyorum. *

1 Kesinlikl Kesinlikl
0 Fikrim Yok esiniixie 2 Katilmiyorum 3 Kararsizim 4 Katiliyorum > Kesinlikle
katilmiyorum katilyorum

(0] 0 fo) 0 0 o

10. Yiiksekokulun dis paydaslar ile yaptigi gériismeler, toplantilar ve anketler sonucundaki iyilestirme-
gelistirme galismalarinin yeterli oldugunu diisiiniiyorum. *

0 Fikrim Yok 1 Kesinlikle 2 Katilmiyorum 3 Kararsizim 4 Katiliyorum > Kesinlikle
katilmiyorum katiliyorum
o] o] o] o] o] o

11. Yiiksekokul ile dig paydaslarin ortaklasa planladigi etkinliklerin (Alan uygulama, staj, is yeri gezisi,
uzman konuk davetleri vb.) faydal oldugunu diisiiniiyorum. *

1 Kesinlikl Kesinlikl
0 Fikrim Yok esinfikie 2 Katilmiyorum 3 Kararsizim 4 Katiliyorum > Kesinlikle
katilmiyorum katiliyorum
o] o] o] o] o] o]
12. Yiksekokulun topluma ve insanliga deger katmak icin yeterli ¢abayi gosterdigini diisiinliyorum. *
1 Kesinlikl Kesinlikl
0 Fikrim Yok esiniikie 2 Katilmiyorum 3 Kararsizim 4 Katiliyorum > Kesinlikle
katilmiyorum katiliyorum
o] o] o] o] o] o]

13. Yiksekokulun diger kurum ve kuruluslar (kamu kurumlari, sivil toplum kuruluslari, sanayi vb.) ile
olan iligki ve is birliginin yeterli oldugunu diisliniiyorum. *

0 Fikrim Yok 1 Kesinlikle 2 Katilmiyorum 3 Kararsizim 4 Katiliyorum > Kesinlikle
katilmiyorum katiliyorum
o] o] o] o] o] o

14. Yiiksekokulun birlik, beraberlik, dayanigma ve sorumluluk bilincini artirmak igin diizenlenen
faaliyetlerin yeterli oldugunu dusiiniiyorum. *

1 Kesinlikl Kesinlikl
0 Fikrim Yok esiniikie 2 Katilmiyorum 3 Kararsizim 4 Katiliyorum > Kesinlikle
katilmiyorum katihyorum
o] o] o] o] o] o]
15. Yiiksekokulun kiiltiirel degerlerin korunmasi icin gosterdigi cabalari yeterli buluyorum. *
- 1 Kesinlikl 5 Kesinlikl
0 Fikrim Yok esiniixie 2 Katilmiyorum 3 Kararsizim 4 Katiliyorum estnilxe
katilmiyorum katiliyorum
o] o] o] o] o] o]

16. Yiksekokulun bulundugu cografi bolge ekonomisine katki saglamada etkin bir roliiniin oldugunu
disiiniyorum. *

- 1 Kesinlikl 5 Kesinlikl
0 Fikrim Yok esiniikie 2 Katilmiyorum 3 Kararsizim 4 Katihyorum esiniikle
katilmiyorum katihyorum
(0] (o] 0 fo) o 0

17. Yiiksekokul yerlegke alan (Yesil bahge, kamelya, spor alanlari vb.) uygulamalarinin yeterli oldugunu
diistinliyorum. *

1 Kesinli -
0 Fikrim Yok Kesinlikle 2 Katilmiyorum 3 Kararsizim 4 Katiliyorum > Kesinlikle
katilmiyorum katiliyorum

o] o] o] o] o] o

Meslek Yiiksekokulumuzun gelismesine yonelik onerileriniz:



